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La situation mondiale actuelle nous 
a douloureusement montré que des 
pénuries d’énergie peuvent égale-
ment survenir chez nous. Imaginez 
que l’électricité soit coupée. Ce n’est 
pas si grave à court terme. Le télé-
phone portable a une batterie, il y a 
une lampe de poche dans le tiroir et 
un sandwich est également déli-
cieux. Mais que se passe-t-il si cela 
dure plus longtemps ? Si le réfrigé-
rateur, la cuisinière, le téléphone, 
l’ordinateur, la radio, les lampes, les 
feux de signalisation, les trains, les 
machines et l’industrie s’arrêtent ? 
Une situation sans électricité est ini-
maginable. Tout s’arrêterait. Pour 
des millions de personnes dans le 
monde, c’est le quotidien. 

Des énergies renouve-
lables pour l’avenir 

L’Aide à la jeunesse mondiale de 
Don Bosco ne reste pas les bras 
croisés face à cette situation. En 
collaboration avec le frère salésien 
Christof Baum, un programme de 
formation professionnelle en tech-
nologies électriques et solaires a été 
instauré au Ghana afin de créer des 
perspectives d’avenir pour les 
jeunes. À Ashaiman, au Ghana, il a 
mis en place un centre de compé-
tences pour les énergies alterna-
tives. Différentes technologies y 
sont enseignées, testées et installées 
dans un contexte local et, surtout, 
du personnel enseignant local, spé-
cialisé, y est formé.

« Une formation de qualité, tournée vers 
l a̓venir, crée des perspectives pour la vie » 

La pratique est enseignée sur des modules individuels

Chère lectrice, cher lecteur, 

Don Bosco s’engageait de toutes ses 
forces pour les jeunes. Il ne faisait 
aucun compromis sur leur forma-
tion. Celle-ci doit offrir aux jeunes 
des chances optimales sur le marché 
du travail moderne.

C’est exactement ce qui se passe en 
Afrique. Notre confrère Christof 
Baum, ingénieur électricien, a créé 
un centre d’énergie solaire au Ghana. 
D’une part, il aide les gens à résoudre 
leur problème énergétique et, d’autre 
part, il forme des jeunes à un métier 
d’avenir. 

Le centre de Christof Baum fait école. 
Des jeunes gens des pays voisins 
viennent au Ghana pour se former 
dans le domaine de l’énergie solaire. 
Ils ramènent leurs connaissances 
dans leur pays et jouent un rôle de 
multiplicateurs. Une demande de 
promotion de la formation dans le 
domaine solaire est même venue de 
Papouasie-Nouvelle-Guinée. Depuis, 
une équipe ghanéenne travaille dans 
ce pays d’Océanie.

C’est une évolution merveilleuse. Il y a 
quelques années encore, les impul-
sions en matière de formation profes-
sionnelle venaient d’Europe. L’exemple 
du Ghana montre que l’Afrique est 
 aujourd’hui en mesure d’assurer le 
transfert de connaissances vers 
d’autres continents. C’est formidable !

Un grand merci pour votre soutien. 
Cordiales salutations

Père Toni Rogger Markus Burri

Père Toni 
Rogger  
et Markus 
Burri
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Les bases théoriques sont exercées en classe

« J a̓ime voir  
des élèves qui  
sont  meilleurs  

que moi » 
Frère Christof Baum

Le vaste programme d’éducation et 
de formation ne se limite pas à 
l’Afrique. Les Salésiens de Don 
 Bosco s’efforcent de diffuser le sa-
voir-faire acquis et de permettre ain-
si au plus grand nombre d’accéder 
aux connaissances et à la formation. 
C’est ce qui se passe actuellement en 
Papouasie-Nouvelle-Guinée.

En tant qu’états insulaires du Paci-
fique, la Papouasie-Nouvelle- Guinée 
et les îles Salomon font partie des 
pays qui vont souffrir très fortement 
des cyclones et de l’élévation du ni-
veau de la mer, conséquences du 
changement climatique. Cette in-
quiétude est un moteur : les Salé-
siens de Don Bosco sur place ont pris 

contact avec le frère Christof Baum 
afin de mettre en pratique ses 
connaissances et son expérience dans 
leur région. Mais le frère  Christof 
Baum ne s’est pas rendu lui-même en 
Papouasie-Nouvelle-Guinée.

Il a fait appel à Asmelash et  Hayelom. 
Ce sont des spécialistes en technolo-
gies électriques et solaires qu’il a 
formés. Il s’agit de leur première 
mission de formation en dehors de 
l’Afrique. Dans un premier temps, 
22 enseignants de cinq écoles pro-
fessionnelles recevront une forma-
tion continue en technologie solaire 
et des salles de cours seront aména-
gées pour répondre aux besoins 
 locaux.

Dans une phase ultérieure du projet, 
150 jeunes par an devraient suivre les 
cours d’énergie solaire. La formation 
a un double intérêt : après obtention 
du diplôme, les portes du marché du 
travail vont s’ouvrir aux jeunes, et 
leurs installations solaires remplacent 
la dépendance aux générateurs et aux 
fournisseurs d’électricité.

Partager les connaissances, multiplier le savoir

Le frère Christof Baum SDB se réjouit de l’engagement Haute concentration pour tester le bon fonctionnement 
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Une formation tournée vers l’avenir 

Dénise Lakignan 
Mahirèya, participante 
au cours

La sécurité au travail me tient à cœur

Godson Senam Kwame 
Amamoo, formateur

« Je m’appelle Godson. Je suis 
l’un des formateurs locaux au 
centre de compétences pour les 
technologies électriques et so-
laires ici à Ashaiman,  Ghana. 

J’ai fait mes études secondaires 
chez les Salésiens de Don 
 Bosco. Ensuite, j’ai pu suivre 
une formation de trois ans en 
tant qu’électrotechnicien dans 
leur centre. J’ai toujours été 
 fasciné par les énergies renou-
velables. C’est pourquoi je vou-

lais absolument acquérir des 
connaissances et des compé-
tences dans ce domaine. Initia-
lement, je voulais le faire à 
l’université. Puis j’ai rencontré 
le frère Christof Baum et j’ai 
entendu parler de sa formation.

Aujourd’hui, j’enseigne toutes 
les branches  – de la base 
jusqu’à la planification exi-
geante et à l’installation. La 
sécurité au travail me tient 
particulièrement à cœur. C’est 

pourquoi j’ai rédigé et publié 
un manuel sur la sécurité au 
travail, afin d’éviter les acci-
dents du travail.

Le rêve de ma vie est de former 
des jeunes et de transmettre 
mes connaissances – pas seu-
lement au Ghana, mais par-
tout où il y a un besoin ».

« Je m’appelle Dénise et je suis 
originaire du Togo. J’y ai suivi 
une formation d’électrotech-
nicienne auprès des Salésiens 
de Don Bosco. C’est une for-
mation très complète. Elle 
comprend des connaissances 
de l’électricité, de la technique 
du bâtiment, des équipements 
et de l’installation. 

À l’âge de 15 ans, le désir de 
faire un métier technique s’est 
éveillé en moi. J’ai demandé à 

mon père s’il connaissait un 
centre de formation. Il a cher-
ché et trouvé celui des Salé-
siens de Don Bosco. J’y ai été 
admise après avoir passé l’exa-
men d’entrée. C’est ainsi qu’a 
commencé ma carrière dans 
un métier technique. 

Très tôt, je me suis demandé : 
que se passe-t-il avec le soleil ? 
D’où vient l’énergie ? Où va-t-
elle ? C’est pourquoi je suis al-
lée au centre de formation au 

Ghana, car je voulais appro-
fondir ma formation en tant 
que technicienne en énergie 
solaire et en électricité.

Cela n’a pas toujours été facile. 
Au Ghana, on parle anglais, au 
Togo, on parle français. J’ai 
réussi à surmonter ces difficul-
tés. Mon plus grand souhait est 
maintenant d’appliquer et de 
mettre en œuvre au Togo les 
connaissances acquises ».

Avec 30 francs, vous contribuez à l’achat de matériel d’enseignement
Avec 100 francs, vous contribuez aux salaires des enseignants spécialisés
Chaque don, quel que soit son montant, aide à diffuser les compétences en matière d’énergies alternatives

Dénise est une des jeunes femmes qui suivent la formation avec beaucoup de plaisir « Mettre la main à la pâte », c’est un élément important de la formation
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Plus de 90 pourcent de chaque 
franc reçu est directement  injecté 
dans les projets

 Formation
 Formation professionnelle
 Enfants des rues
 Travail social auprès

 d’enfants et de jeunes
 Droits des enfants, des  

femmes et des hommes
 Santé, eau et

 alimentation
 Développement rural, 

 environ nemental et agriculture
 Aide d’urgence, aide à la reconstruction
 Divers

Projets soutenus en 2022
 Nombre Moyens 
 de projets transmis en CHF Pourcent

Afrique 42 4 187 858 39,1
Asie et Océanie  41 1 765 865 16,5
Europe et Proche-Orient  24 1 375 715 12,8
Amérique latine 48 3 376 236 31,5
Divers 2 15 218 0,1 

TOTAL 157 10 720 892 100

Axes principaux des projets 2022

Grâce au soutien et à la confiance de nombreux donateurs 
individuels, institutions et fondations, nous pouvons à nou-
veau passer en revue une année très satisfaisante. La décision 
prise il y a deux ans de renforcer la collecte de fonds institu-
tionnelle est perceptible dans les comptes annuels 2022. Le 
volume total des dons a augmenté de près de 2,9 millions de 
CHF pour atteindre 14,12 millions de CHF (2021 : 11,26 mil-
lions), ce qui correspond à une augmentation de 25,4 %. Prin-
cipalement en raison de l’augmentation des legs libres, les 
dons libres sont passés de 1,52 million à 1,96 million de CHF. 
Suite à l’augmentation du volume des dons, les versements aux 
projets ont également augmenté de 1,57 million de CHF pour 

en francs suisses 2022 2021
Dons affectés à un projet précis 12 123 976 9 693 759 
Dons libres, y compris legs 1 955 599 1 523 218
Dons frais administratifs 45 039 44 172
Total recettes issues de dons et cotisations 14 124 613 11 261 148
  
Versement à des projets 10 720 892 9 150 548
Coûts de projet facturés, y.c. frais de voyage 482 697 467 595
Total dépenses pour les projets 11 203 589 9 618 142
Personnel et administration 626 941 603 581 
Collecte de fonds 199 408 216 563 
Total charges d’exploitation 826 350 820 144
Total dépenses 12 029 939 10 438 286 

  
Résultat d’exploitation 2 094 674 822 862
Résultat financier – 54 553 42 378
Résultat annuel avant résultat fonds 2 040 121 865 239
Variation nette capital de fonds projets*  – 1 475 355 – 654 803 
Résultat annuel avant attributions 564 766  210 436 
Variation nette réserves libres projets* – 530 000 – 190 000
* Attribution (–) / Utilisation (+). Les engagements envers nos partenaires de projet ont 
augmenté de ce montant. 

La somme peut différer légèrement en raison des arrondis. 

Nous sommes heureux de vous présenter le résultat de votre aide et de 
notre travail en faveur de la jeunesse démunie dans le monde entier. 

Rapport d’activité 2022
Association de l’Œuvre de Don Bosco | Aide à la jeunesse mondiale

atteindre 10,72 millions de CHF (2021 : 9,15 millions). 
L’augmentation des sorties pour les projets se fera sentir les 
années suivantes en raison de projets s’étendant sur plu-
sieurs années. Le total des charges d’exploitation a aug-
menté de manière insignifiante de CHF 6206 pour at-
teindre CHF 826 350 (2021 : 820 144). En raison de l’aug-
mentation des dépenses liées aux projets, leur proportion 
est passée de 7,9 % à 6,9 % des charges totales.
 
Le rapport d’activité détaillé 2022 sera disponible dès la 
mi-mai. Il pourra être commandé chez nous ou consulté 
sur www.donbosco.ch/ueber-uns/jahresberichte/.
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