Mondialement engagés
pour les jeunes en détresse

Don Bosco était animé par I'idée
d’aider partout dans le monde ou
des jeunes étaient en difficulté. En
1875, il a ainsi envoyé dix confreres
en Argentine qui arriverent a Bue-
nos Airesle 14 décembre. Au début,
ils soccupérent du service pastoral
des immigrés italiens. Peu a peu, ils
élargirent leur travail et arriveérent
en 1904 a Ushuaia, en Terre de Feu,
la ville la plus australe du monde.

Aujourd’hui, des milliers de Salé-
siens de Don Bosco s’engagent dans
le monde entier pour les personnes
défavorisées, en particulier les en-
fants et les jeunes, les femmes, les
malades et les pauvres. Leur objec-

tif est toujours d’offrir des perspec-
tives aux jeunes et de les accompa-
gner sur leur chemin de vie.

Pour les Salésiens de Don Bosco, la
mission ne consiste pas a imposer
leur foi, mais a montrer I'exemple,
a apporter un soutien concret et a
rendre I’humanité palpable. Des
aides concretes telles que 1’éduca-
tion scolaire et la formation profes-
sionnelle, les activités dans les
centres de loisirs et de rencontre,
I’enseignement personnel, artis-
tique, éthique et religieux sont
leurs outils. Le jeune est toujours
au centre des préoccupations, pour
qu’il réussisse sa vie.

« Don Bosco offre des opportunités pour la
vie, accompagne et transmet des valeurs »
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Le premier groupe de Salésiens de Don Bosco est envoyé en 1875 - ils atteignent I'Argentine le 14 décembre
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Chere lectrice,
y o cher lecteur,
O

Don Bosco avait une

. / vision : offrir un avenir
aux jeunes en détresse.
Lceuvre de sa vie a commencé a Tu-
rin. Voyant la pauvreté et la détresse
des enfants et des jeunes, il est deve-
nu actif. Leeuvre de sa vie est au-
jourd’hui mondiale. Les Salésiens de
Don Bosco s’engagent dans 136 pays
pour les personnes défavorisées — par
I’éducation, 'aumonerie et l'aide
concrete a la vie, en offrant accompa-
gnement et soutien.

Deux projets impressionnants mont-
rent comment cela est possible : a
Campinas, au Brésil, des jeunes issus
de milieux défavorisés bénéficient
d’une formation en programmation.
Cela leur ouvre des opportunités
professionnelles et renforce leurs
perspectives. A Koko, au Nigeria, un
centre de formation professionnelle
permet aux jeunes de suivre une for-
mation pratique dans les domaines
de l'artisanat ou de la technique. La
forte demande de places de forma-
tion conduit a I'extension du centre,
qui comptera 460 places d’ici 2026.

Jai pu m’en rendre compte person-
nellement lors de visites sur place :
ces projets prouvent que I’éducation
change des vies et offre un avenir.
Elle donne de l’espoir, permet d’étre
autonome et digne — dans l'esprit de
Don Bosco.

Un grand merci pour votre aide
et meilleures salutations

VA

Markus Burri



De jeunes femmes saisissent la chance qui leur est offerte

Linformatique offre aux jeunes un avenir porteur de perspectives

Préts pour le marché du travail

Le projet des Salésiens de Don Bosco
a Campinas, Sao Paulo, Brésil, est un
exemple impressionnant d’espoir et
de changement. Il s’adresse a des
jeunes issus de familles défavorisées.
Beaucoup d’entre eux sont des en-
fants de ramasseurs de déchets. Ils
vivent dans la pauvreté. Pour ces
jeunes, la porte s'ouvre vers un ave-
nir meilleur. Une formation de base
gratuite en programmation leur per-
met non seulement d’acquérir des
connaissances importantes en infor-
matique, mais leur ouvre également
des opportunités pour leur parcours
professionnel et personnel.

Le projet, mené en étroite collabora-
tion avec 'université d’Unisal et des
coopératives de recyclage locales,
profite chaque année a 120 jeunes
agés de 14 a 18 ans. Les jeunes
femmes, en particulier, bénéficient
d’un soutien important. Ce projet est
un pont qui permet aux jeunes de
sortir de leur situation de vie difficile.
Ils ne regoivent pas seulement une
formation professionnelle. Des com-
pétences générales leur sont égale-
ment transmises. Celles-ci les aident
a s’intégrer dans l'environnement de
travail et a se lancer avec succes dans
la vie professionnelle. Des partena-
riats avec des entreprises locales ga-

rantissent que les jeunes trouvent leur
place dans le monde du travail. Leurs
conditions de vie sont ainsi amélio-
rées et les réves deviennent réalité.

Cela ne s’arréte pas la — 'avenir du
projet est assuré. Des partenariats
avec des entreprises locales assurent
I’avenir des cours. Cela garantit
qu’une vie autonome devienne réali-
té pour de nombreux jeunes hommes
et femmes.

« ’éducation brise le
cercle de la pauvreté
et de ['exclusion »

Apprendre dans les locaux modernes est visiblement un plaisir
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Lagrandissement du centre de formation crée des places supplémentaires

.
Les jeunes femmes bénéficient d’un accés équitable a la formation

Centre de formation en région périphérique

Koko se situe dans la partie occiden-
tale du nord du Nigeria. Le pays est
en grande partie une plaine, le cli-
mat est trés sec et chaud avec des
saisons des pluies qui provoquent
souvent des inondations. La popula-
tion est majoritairement musulmane
et vit de l'agriculture. L'éducation,
I’eau potable et les autres services
publics de base sont quasiment
inexistants dans la région. De nom-
breux jeunes n'ont aucune perspec-
tive de mener une vie digne. Sans
qualifications, il ne leur reste sou-
vent que le travail dans le secteur
informel, généralement précaire et
mal payé. Cela contribue a 'aug-
mentation de la pauvreté dans la ré-
gion et empéche le développement.

Pour y remédier, les Salésiens de
Don Bosco ont fondé en 2021 un
centre de formation professionnelle
a Koko. Cet établissement propose
des cours de six mois dans les do-
maines de la couture, des technolo-
gies de I'information et de la com-
munication, du batiment et de I élec-
trotechnique.

Il faut souligner que ces formations
ne se contentent pas de transmettre
des connaissances théoriques, mais

La pratique et la théorie sont étroitement liées

quelles permettent également d’ac-
quérir des compétences pratiques
grace auxquelles les diplomé-e-s
peuvent entrer directement dans la
vie professionnelle.

Actuellement, jusqu’a 160 jeunes
peuvent étre formés chaque année,
mais les besoins sont bien plus im-
portants. En raison de la forte de-
mande, le centre sera agrandi. Dés
2026, 460 places de formation seront
ainsi disponibles et des cours sup-
plémentaires de mécanique automo-
bile et de soudure seront proposés.

Linitiative des Salésiens de Don
Bosco va toutefois bien au-dela de la

Votre don est utilisé la ou il est le plus utile. Par exemple:

simple formation professionnelle.
Outre les qualifications profession-
nelles, les jeunes, majoritairement
musulmans, acquierent des compé-
tences essentielles pour la vie. Ils ap-
prennent a agir de maniére respon-
sable, a se présenter avec assurance
et a fagonner activement leur avenir.
Les programmes de soutien tels que
les bourses, ’hébergement en rési-
dence universitaire et les soins de
santé contribuent en outre a offrir au
plus grand nombre une chance de
mener une vie digne.

Linitiative des Salésiens de Don
Bosco montre de maniére impres-
sionnante comment 1’éducation
peut apporter un changement du-
rable et donner espoir et confiance.
Les effets positifs sont déja claire-
ment perceptibles. De nombreux di-
plomé-e-s ont réussi a faire leurs
preuves dans leurs métiers apres la
formation. Ils fondent leurs propres
micro-entreprises, créent des em-
plois et apportent ainsi une précieuse
contribution au développement éco-
nomique et social de la région.

« ’éducation
combat 'exode »

50 francs financent six mois de bourse d’études a Koko (écolage et hébergement)
100 francs permettent a un jeune de suivre un cours de base en programmation informatique
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Rapport d’activité 2024

Don Bosco Jugendhilfe Weltweit

Nous avons le plaisir de vous présenter le résultat de votre soutien
et de notre travail en faveur des jeunes nécessiteux dans le monde.

en francs suisses 2024 2023
Dons affectés a un projet précis 9468 948 10266 357
Dons libres, y compris legs 2134990 1599977
Frais administratifs liés aux dons 41943 42 806
Total recettes issues de dons et cotisations 11 645881 11 909 140
Versements a des projets 9232855 9554709
Cotits de suivi des projets, y c. frais de voyage ~ 485713 479 760
Total dépenses pour des projets 9718568 10034469
Charges de personnel et administration 929 448 822326
Collecte de fonds 262 605 181 616
Total charges d’exploitation 1192053 1003941
Total dépenses 10910621 11038410
Résultat d’exploitation 735 260 870 730
Résultat financier 251177 154 634
Résultat annuel avant résultat fonds 986 437 1025 364
Variation nette avant capital de fonds projets* - 404732 - 754 391
Résultat annuel avant attributions 581 705 270972
Variation nette réserves libres projets* -500000 - 250000

* Attribution (-) / Utilisation (+). Les engagements envers les partenaires de projet ont
augmenté de ce montant.

La somme peut différer légérement en raison des arrondis.

Avec un volume de dons de CHF 11,64 millions, Don Bosco
Jugendhilfe a presque atteint le résultat de I'année précé-
dente qui s’élevait a 11,91 millions. Les dépenses liées aux
projets ont diminué de CHF 0,79 million pour atteindre
CHF 9,47 millions, tandis que les dons libres et legs ont aug-
menté de CHF 0,54 million pour atteindre 2,13 millions. Les
legs libres et liés aux projets s’élévent a CHF 894150 (2023 :
681442). De nombreux donateurs individuels, institutions et
fondations ont contribué a ce résultat réjouissant. Avec
CHEF 8,58 millions, soit 73,6 %, la part des fondations dans le
volume des dons reste la plus importante (2023 : 77 %). Les
versements aux projets s’élevent a CHF 9,23 millions (2023 :
CHEF 9,55 millions). Les dépenses liées aux projets s’élevent a
CHF 9,72 millions (2023 : CHF 10,03 millions), soit 89,1 %

Projets soutenus 2024
Nombre en

projets CHF Pourcentage
Afrique 36 3270731 35,4
Asie/Océanie 38 1611204 17,5
Europe/Proche-Orient 22 1178317 12,8
Amérique latine 46 3154045 34,2
Divers 2 18 557 0,2
TOTAL 144 9232855 100

Axes principaux des projets 2024

Education scolaire 019% 09% 789

B Formation professionnelle
I 12,4%
Travail social et de rue
Génération de revenus
B Droits des enfants, des
femmes et de Thomme
Santé, eau potable 7,4%
et alimentation
. 6,3%
B Développement rural,
environnement, agriculture 1,0% 36,8%
B Aide d’'urgence,
. 18,4%
reconstruction

Divers

(2023 : 90,9 %) des dépenses totales. Le personnel du do-
maine de la récolte des fonds a été renforcé. Les dépenses
exceptionnelles pour la mise & jour du parc informatique
et I'introduction de nouveaux logiciels ont entrainé une
augmentation des frais de personnel et d’administration,
soit CHF 929448 (plus CHF 107 122). Des mesures ciblées
visant & acquérir de nouveaux donateurs ont fait augmen-
ter les dépenses pour la récolte de fonds de CHF 80989
pour atteindre CHF 262 605.

Le rapport d’activité détaillé 2024 sera disponible deés
la mi-mai. Il peut étre commandé ou consulté sur
www.donbosco.ch/ueber-uns/jahresberichte/.

Quelque 90 pourcent de chaque franc recu
sont directement versés aux projets

Don Bosco Jugendhilfe Weltweit
Don Boscostrasse 31
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